
   

 

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de 1 (um) posto no 
Agrupamento de Escolas D. Pedro I, Vila Nova de Gaia, mediante celebração de contrato em 
funções públicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior – 
Psicólogo/a.  
 

Resultados da Prova de Conhecimentos (PC) 
 

Nome do(a) Candidato(a) a Prova Conhecimentos (0 a 20) 
 

 

Alfredo Rodrigues Bilber 14,11  

Ana Carolina Braz Almeida 15,88  

Ana Carolina Lemos Cunha 18,82  

Ana Catarina Pereira Amorim 11,17  

Ana Cristina Rodrigues Raposo 16,47  

Ana de Fátima Rodrigues Afonso 17,64  

Ana Filipa Barros Teixeira 18,82  

Ana Filipa Rodrigues dos Santos 15,88  

Ana Rita Teixeira Oliveira 14,11  

Bruno Miguel Santos Silva 12,94  

Carla Maria Oliveira da Silva 11,17  

Carole Daniela Vilarinho Campos Faltou  

Catarine de Jesus Barros Sobral Faltou  

Celeste da Conceição Cunha de Moura Faltou  

Christian Braga de Queiroz 10,00  

Daniela Filipa Oliveira de Sá 16,47  

Debora Marlisa Silva Pereira 15,88  

Diana Isabel Silva Sousa 17,64  

Fernanda Cristina Vieira da Costa Pinto 12,94  

Flávia Marlene Bento Sousa Faltou  

Gilda Nóbrega Ferreira Freitas 18,23  

Hélia Filipa de Sousa Alves 17,64  

Inês da Silva Loureiro Faltou  

Isabel Almeida Assunção 16,47  



   

 

Isabel Monteiro Faltou  

Keyla Juliany Gama Pereira 8,23 a)  

Liliana Borges 11,66  

Luís Filipe Mesquita da Fonseca Faltou  

Márcia Sofia Rodrigues de Oliveira 18,23  

Maria de Fátima da Silva Vigário Faltou  

Maria José Faria dos Santos Faltou  

Maria Margarida Ferreira Carvalho 14,70  

Mariana de Sousa Cruz Cardoso 17,05  

Mariana de Sousa Melo 12,35  

Patrícia Alexandra Sousa Iglésias Faltou  

Patrícia Silva Matos Ribeiro 14,70  

Pedro Emanuel Ferreira de Carvalho Capela 17,66  

Sara Cristina Soares Martins de Bastos 14,11  

Sara Pontes Miranda Faltou  

Sheila Silvana Nunes Pinto Silva Faltou  

Sofia Filipa Lopes Fernandes 16,47  

Vera Cristina Magalhães Pereira 18,23  

 
a) Candidato/a excluído/a por ter obtido classificação inferior a 9,5 valores. 

 
 
Nota: Oportunamente serão convocados por correio electrónico os/as candidatos/as admitidos/as ao segundo 
método de seleção – Avaliação Psicológica (AP). 

 
Vila Nova de Gaia, 21 de julho de 2026 

 

A Presidente do Júri: 

 
    

Paula Maria Carvalho da Silva 

 

 


